
CONTROL DE VACACIONES
Plantilla gratuita - horasclaras.es

Empresa:

Mes / aˆ–o:

Empleado/a Desde Hasta Dias Estado Firma

Observaciones y firmas:

El calendario y el numero de dias dependen del convenio y de los acuerdos aplicables.

Revisar contrato y convenio. Plantilla orientativa que no sustituye los registros exigibles.

HorasClaras - horasclaras.es


